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ประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัสาํหรับการประชุมผู้ถือหุน้  
บริษัท เอสซีบี เอกซ ์จาํกดั (มหาชน) 

 

บรษิัท เอสซีบี เอกซ ์จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ใส่ใจในความเป็นส่วนตวัของท่านในฐานะผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบอาํนาจ หรือ
ผูร้บัมอบฉันทะ จึงจดัใหม้ีประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวันี4เพื6อท่านไดร้บัทราบถึงนโยบายของบริษัทเกี6ยวกบัการเก็บรวบรวม 
การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล ซึ6งเป็นไปตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย และกฎเกณฑที์6เกี6ยวขอ้ง โดยประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัวนี4จะแจง้ใหท่้านทราบถึงประเภท
ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านที6บรษิัทจะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย วตัถปุระสงคใ์นการดาํเนินการดงักล่าว แหล่งที6มาของขอ้มลูส่วน
บุคคล การเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลใหแ้ก่บุคคลภายนอก ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลู สิทธิตามกฎหมายของท่าน ตลอดจน
วิธีการที6ท่านสามารถติดต่อบรษิัท 
 

1. ข้อมูลสว่นบคุคลที-บริษทัเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

บรษิัทมีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน เพื6อใชใ้นการจดัประชมุผูถื้อหุน้ และการเขา้รว่มประชมุผู้
ถือหุน้ ไดแ้ก่  

1.1 ขอ้มลูการติดต่อ เช่น ที6อยู่อาศยั สถานที6ทาํงาน หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรสาร อีเมล ที6อยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์
1.2 ขอ้มูลที6ใชร้ะบุตวัตน เช่น ชื6อ นามสกุล อายุ วันเดือนปีเกิด ลายมือชื6อ เลขประจาํตวัประชาชน เลขหนังสือเดินทาง 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี หรือขอ้มลูบนเอกสารแสดงตนที6ออกโดยรฐับาล/หน่วยงานราชการอื6นที6สามารถใชร้ะบตุวัตน 
1.3 ขอ้มลูเกี6ยวกบัการถือหลกัทรพัยแ์ละการเงินของผูถื้อหุน้ เช่น เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์ขอ้มลูหลกัฐานการถือหุน้

ของผูถื้อหุน้จากบรษิัทหลกัทรพัย ์เลขที6บญัชีเงินฝาก  
1.4 ขอ้มูลอื6นๆ เช่น ขอ้มูลการบนัทึกเสียง ภาพนิ6ง ภาพเคลื6อนไหว ขอ้มูลตามขอ้กาํหนดเฉพาะทางเทคนิครวมถึง IP 

Address 
ในกรณีที6บริษัทจาํเป็นตอ้งขอใหส่้งภาพถ่ายหรือสาํเนาเอกสารแสดงตน เช่น บตัรประจาํตวัประชาชนของท่านเพื6อใชใ้น

การยืนยนัตวัตน ซึ6งขอ้มลูในบตัรประจาํตวัประชาชนอาจมีขอ้มลูส่วนบุคคลที6อ่อนไหว เช่น เชื 4อชาติ ศาสนา หมู่โลหิต ปรากฏอยู่
นั4น บริษัทไม่มีความประสงคแ์ละนโยบายในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลที6อ่อนไหวจากภาพถ่ายหรือสาํเนา
ดงักล่าว จึงขอความร่วมมือจากท่านใหข้ีดฆ่าหรือปิดทึบขอ้มลูดงักล่าวก่อนนาํส่งภาพถ่ายหรือสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนแก่
บริษัท หากท่านมิไดด้าํเนินการ บริษัทขอสงวนสิทธิดาํเนินการดงักล่าวแทน ทั4งนี 4 หากบริษัทไม่สามารถขีดฆ่าหรือปิดทึบขอ้มลูได้
เนื6องจากขอ้จาํกัดทางเทคนิคบางประการ บริษัทจะจัดเก็บภาพถ่ายหรือสาํเนาดังกล่าวในลักษณะที6เป็นส่วนหนึ6งของเอกสาร
ยืนยนัตวัตนของท่านเท่านั4น  
 

2. บริษัทเก็บรวบรวมและนําข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปใชห้รือเปิดเผยอย่างไร 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านโดยอาศยัฐานทางกฎหมายตามวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี4 
2.1 ฐานการปฏิบัติหน้าที6ตามกฎหมาย (Legal Obligation) เช่น การเรียกประชุมและการดําเนินการประชุม 

ผูถื้อหุน้ การยืนยันตัวตน การจัดส่งเอกสารที6เกี6ยวขอ้ง และการดาํเนินการใดๆ เพื6อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย เช่น 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์พ.ร.บ. ว่าดว้ยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2544 และกฎหมายอื6นใดที6เกี6ยวขอ้ง ทั4งนี 4 หากบริษัทไม่ไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลที6เกี6ยวข้องกับ
วัตถุประสงคด์ังกล่าว อาจส่งผลให้การดาํเนินการเกี6ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นไม่สามารถทาํได้โดยชอบดว้ย
กฎหมาย 
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2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย (Legitimate Interest) เช่น การจัดทาํรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ ถ่ายทอด
ภาพและเสียงสาํหรบัการประชุม การบันทึกภาพนิ6งและภาพเคลื6อนไหวการประชุมเพื6อใชเ้ป็นหลักฐานของการ
ประชุม การประชาสมัพนัธท์างสื6อสิ6งพิมพแ์ละสื6ออิเล็กทรอนิกส ์การรกัษาความปลอดภยั รวมถึงเพื6อการอื6นใดที6
จาํเป็นโดยคาํนึงถึงสิทธิขั4นพื 4นฐานในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และไม่เกินขอบเขตที6ท่านสามารถคาดหมายได้
อย่างสมเหตสุมผล 
 

3. แหล่งที-มาของข้อมูลส่วนบุคคล 

โดยทั6วไปแลว้บริษัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลจากท่านโดยตรง แต่ในบางกรณีบริษัทอาจไดข้อ้มลูส่วนบุคคลของ
ท่านมาจากแหล่งอื6น เช่น การเก็บรวบรวมขอ้มลูผูถื้อหุน้จาก บริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด ในฐานะนาย
ทะเบียน หรือกรณีการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ ซึ6งบรษิัทจะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามที6 พ.ร.บ. 
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล กาํหนด  

ในกรณีที6ท่านไดใ้หข้อ้มลูส่วนบคุคลของบคุคลอื6นแก่บรษิัทในการทาํธุรกรรมกบับรษิัทหรือในกรณีอื6นใด ท่านจะตอ้งแจง้
ใหบุ้คคลดงักล่าวทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลและสิทธิตามประกาศนโยบาย
ความเป็นส่วนตวันี4ดว้ย รวมทั4งท่านจะตอ้งไดร้บัความยินยอมจากบุคคลดงักล่าว (หากจาํเป็น) หรืออาศยัฐานทางกฎหมายอื6นใน
การใหข้อ้มลูส่วนบคุคลแก่บรษิัท 

 

4. การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลให้แก่บคุคลภายนอก 

บรษิัทอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านต่อบคุคลหรือองคก์รดงัต่อไปนี4 ภายใตห้ลกัเกณฑข์อง พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลู
ส่วนบคุคล 

4.1 หน่วยงานของรฐั และ/หรือ หน่วยงานที6มีหนา้ที6กาํกับดูแลบริษัท เช่น กระทรวงพาณิชย ์ ธนาคารแห่งประเทศไทย 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กระทรวงดิจิทัลเพื6อเศรษฐกิจและสังคม 
กรมสรรพากร ศาล 

4.2 บุคคลหรือหน่วยงานอื6นที6เกี6ยวขอ้งภายใตว้ัตถุประสงคที์6กาํหนดในนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูฉบบันี4 เช่น บริษัท 
ศูนยร์ับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ผู้ให้บริการภายนอก ที6ปรึกษา           
ผูถื้อหุน้ นกัลงทนุและบคุคลอื6น ๆ ที6เกี6ยวขอ้ง เป็นตน้ 

 

5. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามระยะเวลาที6เหมาะสมและจาํเป็นสาํหรบัขอ้มลูส่วนบคุคลแต่ละประเภท
ภายใตว้ัตถุประสงคต์ามที6ระบุในประกาศฉบับนี4 ทั4งนี 4 ระยะเวลาดังกล่าวจะอยู่ภายใตอ้ายุความหรือระยะเวลาที6กฎหมายที6
เกี6ยวขอ้งกาํหนด (เช่น กฎหมายธุรกิจสถาบนัการเงิน กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กฎหมายป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน กฎหมายการป้องกนัและปราบปรามการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการรา้ยและการแพรข่ยายอาวธุที6มีอานุภาพ
ทาํลายลา้งสงู กฎหมายการบญัชี กฎหมายภาษีอากร กฎหมายแรงงาน และกฎหมายอื6นที6บริษัทตอ้งปฏิบตัิตาม ทั4งในประเทศ
ไทยและต่างประเทศ) ทั4งนี 4 บริษัทคาดหมายว่าจะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลตามขอ้ 1 เป็นเวลา 10 ปี นบัตั4งแต่วนัที6บริษัทไดร้บัขอ้มลู
ของท่าน 

 

6. สิทธติามกฎหมายของท่าน 

พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลมีวตัถุประสงคเ์พื6อใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านอยู่ในความควบคุมของท่านไดม้ากขึ 4น 
โดยท่านสามารถใชสิ้ทธิของท่านตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลซึ6งมีรายละเอียดดงัต่อไปนี4 ตามช่องทางที6บรษิัทกาํหนด 



 
 

3/3 
 

6.1  สิทธิในการเขา้ถึงและขอรบัสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน: ท่านมีสิทธิเขา้ถึงและไดร้บัสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคล
ของท่านที6บรษิัทมีอยู่ เวน้แต่กรณีที6บรษิัทมีสิทธิปฏิเสธคาํขอของท่านตามกฎหมายหรือคาํสั6งศาล หรือกรณีที6คาํขอ
ของท่านจะมีผลกระทบที6อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบคุคลอื6น 

6.2  สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน: ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษัททาํการแกไ้ข หรือปรบัปรุงขอ้มลูส่วนบุคคล
ของท่านที6ไม่ถกูตอ้งหรือไม่เป็นปัจจบุนั 

6.3  สิทธิในการขอใหล้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน: ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษัทลบหรือทาํลายขอ้มูลของท่าน หรือทาํให้
ขอ้มลูของท่านเป็นขอ้มลูที6ไม่สามารถระบุตวัตนของท่านได ้เวน้แต่กรณีที6บริษัทจะมีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายใน
การปฏิเสธคาํขอของท่าน 

6.4  สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่าน: ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษัทระงับการใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของ
ท่านในบางกรณี (เช่น บริษัทอยู่ระหว่างการตรวจสอบคาํขอใชสิ้ทธิแกไ้ขข้อมูลส่วนบุคคลหรือคัดคา้นการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน หรือท่านขอใหบ้ริษัทระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคลแทนการลบ
หรือทาํลายขอ้มลูส่วนบุคคลที6ไม่มีความจาํเป็นอีกต่อไป เนื6องจากท่านมีความจาํเป็นตอ้งขอใหบ้ริษัทเก็บรกัษา
ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไวเ้พื6อใชใ้นการก่อตั4งสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกรอ้ง
ตามกฎหมาย หรือการยกขึ 4นต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย) 

6.5  สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน: ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านในกรณีที6บริษัทดาํเนินการภายใตฐ้านประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย 
หรือเพื6อวตัถปุระสงคเ์กี6ยวกบัการตลาดแบบตรงหรือการศกึษาวิจยัทางวิทยาศาสตร ์ประวตัิศาสตร ์หรือสถิติ เวน้แต่
กรณีที6บริษัทมีเหตุในการปฏิเสธคาํขอของท่านโดยชอบดว้ยกฎหมาย (เช่น บริษัทสามารถแสดงใหเ้ห็นว่าการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านมีเหตอุนัชอบดว้ยกฎหมายยิ6งกว่า หรือเพื6อการก่อตั4งสิทธิเรียกรอ้ง
ตามกฎหมาย การปฏิบตัิตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกรอ้งทางกฎหมาย หรือเพื6อประโยชนส์าธารณะของบรษิัท) 

6.6  สิทธิในการขอรบัหรือขอใหส่้งหรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน: ท่านมีสิทธิขอรบัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในกรณี
ที6บริษัทสามารถทาํใหข้อ้มูลนั4นอยู่ในรูปแบบที6สามารถอ่านหรือใชง้านไดโ้ดยทั6วไปดว้ยเครื6องมือหรืออุปกรณที์6
ทาํงานไดโ้ดยอตัโนมตัิและสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลไดด้ว้ยวธีิการอตัโนมตั ิรวมทั4งมีสิทธิขอใหบ้รษิทั
ส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงับุคคลภายนอก หรือขอรบัขอ้มลูส่วนบุคคลที6บริษัทไดส่้งหรือโอนไปยัง
บุคคลภายนอก เวน้แต่บริษัทไม่สามารถทาํไดโ้ดยสภาพทางเทคนิค หรือบริษัทมีเหตุในการปฏิเสธคาํขอของท่าน
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

6.7  สิทธิในการรอ้งเรียน: ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนต่อคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลหรือสาํนกังานคณะกรรมการ
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล หากบรษิัทกระทาํการอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

 

7. วิธีการที-ท่านสามารถตดิตอ่บริษัท 

หากท่านมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิ6มเตมิเกี6ยวกบัประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัของบรษิัท โปรด
ติดต่อบรษิัทตามช่องทางดงัต่อไปนี4 

•  บรษิัท เอสซีบี เอกซ ์จาํกดั (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ่ของบรษิัทตั4งอยู่ที6 9 ถนนรชัดาภิเษก แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

•  เจา้หนา้ที6คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล อีเมล dpo@scbx.com หรือตามที6อยู่ของบรษิัทขา้งตน้ 

หากท่านตอ้งการขอใชสิ้ทธิตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล โปรดติดต่อบรษิัทตามที6อยู่ของบรษิัทขา้งตน้ 


